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A) Introduccién.

Esta Programacion General Anual recoge los elementos establecidos en la
normativa vigente teniendo en cuenta la Orden 121/2022, de 14 de junio, de la
Consejeria de Educacién, Culturay Deportes, de regulacién de la organizaciéon y
el funcionamiento de los centros publicos que imparten ensefianzas de
Educacion Infantil y Primaria en la comunidad autbnoma de Castilla-La Mancha.

La Programacion general anual es el documento que concreta para cada curso
escolar el Proyecto Educativo y garantiza el desarrollo coordinado de todas las
actividades educativas del centro docente.

La elaboracién de este documento debe adecuarse a las exigencias de rigor,
sencillez y utilidad y debe facilitar el desarrollo coordinado de todas las actividades
educativas, el correcto ejercicio de las competencias de los diferentes 6rganos de
gobierno y de coordinacién docente y la participacion de todos los sectores de la
comunidad educativa segun los principios de coeducacion.

Esta PGA la elabora el Equipo directivo con la participacion del profesorado a
través del Claustro, recoge las aportaciones de los restantes componentes de la
comunidad educativa y ha sido aprobada por el Consejo escolar.

La comunidad educativa tiene a su disposicion un ejemplar de esta Programacion
general anual en la Secretaria del centro, asi como en la pagina web del colegio.

Para su elaboracion se han teniendo en cuenta las conclusiones de la Memoria
del curso anterior:

e Continuar la formacién del profesorado en el uso de EducamosCLM, con todas
sus funcionalidades. (Plan de digitalizacién de centro).

e Mejorar la Competencia digital en los alumnos.

e Favorecer la autonomia del alumnado y el trabajo en equipo.

e Mejorar la Competencia linglistica del alumnado, tanto expresion como
comprension oral y escrita.

e Mayor implicacion de las familias en los procesos de aprendizaje de sus hijos.




B) Objetivos generales del curso escolar.

C) Actuaciones parasu logro.

» Objetivos relacionados con los procesos de ensefianza aprendizaje

OBJETIVO 1: Trabajar por el desarrollo integral del alumnado y la adquisicion eficaz de las competencias del curriculo.

ACTUACIONES

CALENDARIO

RESPONSABLES

EVALUACION

RECURSOS

Favorecer la autonomia del alumnado en las
tareas de aprendizaje y el trabajo en grupo.
(Contemplado en Proyecto de direccién).

Valoracion del nivel
de satisfaccion.

Libros de texto,
plataformas digitales,

Fomentar el uso de distintas fuentes de Todo el curso Equipo docente Sesiones de | materiales de
informacion: internet, libros de consulta, evaluacion. elaboracion propia.
diccionarios, ...
Hacer funcionales los aprendizajes.
Priorizar en algunos cursos el trabajo por
proyectos. Integracién de las competencias.
Trabajar los ODS (Agenda 2030).
OBJETIVO 2: Desarrollar habitos de lectura. Elaboracién del Plan de lectura del centro.

ACTUACIONES CALENDARIO RESPONSABLES EVALUACION RECURSOS

Recursos de la

Evaluacioén periodica de la comprension lectora. Todo el curso. Tutores Continua biblioteca del centro,

municipal o de los
alumnos.
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Fomentar el uso de la biblioteca de aula, del centro
y municipal.

(Contemplado en Proyecto de direccion).

Uso de la plataforma LeemosCLM.

Todo el curso.

Tutores.
Responsable
biblioteca.

Claustro.
Equipos de nivel.

Ejemplares de la
biblioteca del aula,
del centro y
municipal. Plataforma
LeemosCLM en
grupos Carmenta.

Dedicar un tiempo diario de lectura comprensiva, no
inferior a 30 min. en cualquiera de las areas y en
todos los cursos.

Todo el curso.

Equipo docente del
grupo.

A final de trimestre.

Libros de texto, de la
biblioteca, material
aconsejado por EOA.
LeemosCLM.

Todo el curso. Tutores. Por parte del grupo Recursos de las
Implicar a las familias en la importancia de la lectura clase y tutor. Bibliotecas publicas y
en casa, reforzando el trabajo del aula. del centro. Leemos
CLM.
A lo largo del curso. | Tutores Continua Libros del centro,

Lectura colectiva y debate.

municipal o de los
alumnos.
LeemosCLM.

OBJETIVO 3: Impulsar la elaboracién, desarrollo y evaluacion de las medidas de inclusién educativa. Atencién a la diversidad.

ACTUACIONES CALENDARIO RESPONSABLES EVALUACION RECURSOS
Detectar, identificar e intervenir en las necesidades
especificas de apoyo educativo del alumnado. Durante todo el EOA, jefe de Tercer trimestre Material del EOA 'y

(Contemplado en Proyecto de direccion).

curso.

estudios y tutores

del centro.
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Revisar informes y dictamenes de escolarizacién del

Primer trimestre y a

Tercer trimestre

Material del EOA 'y

alumnado, principalmente en los cambios de etapa, | lo largo del curso. EOA del centro.
para actualizar los datos.
Asesorar al profesorado en la adopcion de medidas | A principioy a lo EOA Tercer trimestre Material del EOA 'y
para atender a alumnos con necesidad especifica largo del curso. del centro.
de apoyo educativo.
Realizar el proceso de evaluacion psicopedagdégica
con la participacion de los diferentes miembros de la | Durante todo el EOA Tercer trimestre Material del EOA 'y
comunidad educativa. curso. del centro.
EOA, jefe de

Mantener reuniones con tutores o coordinadores de
ciclo, para detectar casos de absentismo.

Al finalizar cada
trimestre

estudios y tutores

Tercer trimestre

Material del EOA 'y
del centro.

Realizar seguimiento de ACNEAEs (alumnos que
requieren medidas de inclusion educativa).

A lo largo del curso.

EOA, jefe de
estudios y tutores

Tercer trimestre

Material del EOA 'y
del centro.

Coordinar la eleccién de material a principio de
curso por parte del tutor y del EOA para trabajar con
los ACNEEs. (alumnos que requieren de medidas
extraordinarias de inclusion educativa).

A principio del curso.

EOA y tutores

Trimestralmente

Material del EOA 'y
del centro.
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Colaborar en la adaptacién y elaboracién de A lo largo del curso. EOA vy tutores Tercer trimestre Material del EOA 'y

materiales y recursos técnicos para atender a las del centro.

diversas necesidades de nuestro alumnado.

Coordinar y/o llevar a cabo el programa de A lo largo del curso. EOA Trimestralmente Material del EOA 'y

estimulacion del lenguaje oral en la etapa de Infantil. del centro.
Trimestralmente.

Asesorar a los tutores en la evaluacion de los A final de curso EOA Tercer trimestre Material del EOA 'y

alumnos y en las decisiones relativas a la del centro.
promocion.

A lo largo del curso Tutores, jefe de Reuniones de
Elaborar horarios flexibles dependiendo de las estudios y EOA Equipos
necesidades del alumno.
Asesorar al profesorado en la elaboracion y | Trimestralmente EOA y tutores Tercer trimestre Normativa
evaluacion de planes de trabajo y adaptaciones del relacionada:
curriculo para alumnos con N.E.A.E. (alumnos que Decreto 85

requieren medidas de inclusion educativa).

Resolucion 26/01/19

Asesoramiento a los tutores sobre la elaboracion del
informe final de evaluacion del Plan de Trabajo a
entregar a las familias de alumnos con medidas
individualizadas o extraordinarias.

Al final del curso

E.O.A. y tutores

Tercer trimestre

Normativa
relacionada:

Decreto 85
Resolucion 26/01/19
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OBJETIVO 4: Asegurar la coordinacion entre el profesorado de Primaria con el profesorado de las etapas de Educacion Infantil y de Educacion

Secundaria Obligatoria.

ACTUACIONES CALENDARIO RESPONSABLES EVALUACION RECURSOS
Reuniones de intercambio de informacién de Reuniones de
alumnos que cambian de tutor (cambio de etapa o de Inicio de curso Tutores y Equipos de ciclo y

ciclo). (Contemplado en Proyecto de direccion).

especialistas

nivel

Charla informativa a

Facilitar el transito a la ESO de los alumnos de 6° de Segundo y tercer Tutora de sexto y Al terminar el los alumnos de 6°.

primaria: trimestre EOA proceso Reuniones con los

- Informar a las familias y a los alumnos de 6° sobre tutores. Facilitacion
las caracteristicas de la etapa de Educacion del modelo de informe
Secundaria (1° ESO). y pautas.

- Asesorar a los tutores de 6° E.P. en la realizacion Informacion a las
de los informes de evaluacion individualizados de familias a través de
final de etapa de alumnos. Papas.
(Contemplado en Proyecto de direccién).

Reuniones entre

Establecer canales de coordinacion con los IES Tercer trimestre EOA, jefe de Final de curso tutores, jefe de

donde se escolarice preferentemente el alumnado del
centro, para posibilitar la coordinaciéon del cambio de
etapa.

estudios y tutora

Estudios y
Orientadores del IES y
del centro.

Traspasar la informacion psicopedagogica del
alumnado con N.E.A.E. a los responsables de los
D.O de los IES.

Tercer trimestre

EOA

Final de curso

Reunion de
coordinacion para el
traspaso de informes
del alumnado.
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OBJETIVO 5: Digitalizacion en la metodologia didactica para facilitar el aprendizaje del alumnado y el logro de los objetivos planteados.

ACTUACIONES

CALENDARIO

RESPONSABLES

EVALUACION

RECURSOS

Utilizar
recursos que motiven al

los Paneles digitales interactivos con
alumno hacia el

A principio de curso

Tutores y
especialistas.

Equipos de Ciclo,
nivel y sesiones de

PDI, portatiles del
profesorado, tablets,

aprendizaje. evaluacion. Webs de editoriales,

EducamosCLM
Utilizar tablets de la plataforma Snappet en 3°, 4°5° | Todo el curso. Tutor y especialista | Continua Tablets y plataforma
y 6° curso en las areas de lengua, mateméticas e de inglés. digital Snappet.
inglés.

Tablets Junta
Conocimiento del funcionamiento y posibilidades | Todo el curso. Tutores y Continua Proyecto Carmenta.
educativas de la tablet entregada a los alumnos de especialistas Aulas virtuales
3°, 4°, 5°y 6° (Proyecto Carmenta).

Tutores y Ordenadores y tablets

Uso de las aulas virtuales de EducamosCLM. Todo el curso especialistas Continua del Centro, Educamos

CLM.

Desarrollar la capacitacion y actualizaciéon de la
competencia digital docente mediante acciones
formativas concretas para facilitar la implementacion
de propuestas pedagogicas relacionadas con el
pensamiento computacional, los lenguajes de
programacion y la robética.

Accién formativa de
centro: Seminario de
formacion:
Programa Codigo
Escuela 4.0.

De noviembre a
mayo de 2024

Coordinadora de
Formacion y
Transformacién
Digital del centro.
Dinamizador/a de
Transformacion
Digital y Robdtica.

A lo largo del curso

Portatiles del
profesorado.
Robots.
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Disefiar y desarrollar actividades contextualizadas y
recursos educativos desde el marco de las areas del

Accion formativa de
centro: Seminario de

Coordinadora de
Formacién y

A lo largo del curso

Portatiles del

curriculo y con el acompafiamiento del Dinamizador/a | formacién: Transformacion profesorado.
de Transformacion Digital y Robética de referencia | programa Cédigo Digital del centro. Robots.
para mejorar la competencia digital del alumnado, | Escuela 4.0. Dlnamlfzador/e_l,de
especialmente las referidas al pensamiento DTrf'f[mIS olr?msgltc_)n
computacional, los lenguajes de programacion y la | De noviembre a 'gitaly Robotica.
robotica. mayo de 2024
OBJETIVO 6: Implicar a las familias en proceso de aprendizaje del alumnado.
ACTUACIONES CALENDARIO RESPONSABLES EVALUACION RECURSOS
Materiales para la
Informar a las familias a principio de curso de los Principio de curso. Tutores y Evaluacion inicial evaluacion.
resultados de la evaluacion inicial, especialmente de especialistas. Reuniones

los alumnos que no hayan tenido resultados
satisfactorios.

individuales, correo
educamos CLM,
teléfono.

Prestar asesoramiento a las familias del alumnado
con respecto a las necesidades que presentan sus
hijos y de las medidas tomadas desde el centro para
atenderlas, asi como posibles pautas educativas a
seguir en casa.

A lo largo del curso
en funcion de las
necesidades

EOA y tutores

Tercer trimestre

Reuniones grupales,
individuales, correo
educamos CLM,
teléfono.

10
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Pedir apoyo a la familia para reforzar en casa la A lo largo del curso. | Tutoresy Sesiones de Libros de lectura.

lectura (especialmente en cursos mas bajos). especialistas. evaluacion. Reuniones grupales,
individuales, correo
educamos CLM,
teléfono.

Reforzar la comunicacién familias /tutor-especialistas, | Trimestralmente en | Tutores de cada Sesiones de Reuniones grupales,

tanto en reuniones generales como individuales. las generalesy alo | grupoy evaluacién individuales, correo

largo de todo el
curso en las
individuales.

especialistas.

trimestrales.

educamos CLM,
teléfono.

Fomentar el intercambio continuo de informacién
(agenda escolar, EducamosCLM, pagina web).
(Contemplado en Proyecto de direccion).

Plataforma Educamos CLM (aulas virtuales)

Todo el curso

Equipo docente del
grupo.

Reuniones de
Equipos de ciclo o
nivel.

Agenda escolar,
EducamosCLM, web
del centro.

> Objetivos relacionados con la organizacion de la participacién y la convivencia.

OBJETIVO 1: Facilitar a las familias el conocimiento de los documentos del centro (PEC, NCOF, PGA).

ACTUACIONES CALENDARIO RESPONSABLES EVALUACION RECURSOS
Informar de las Normas de aula en reuniones de Primera reunién Direccion. eauipo Pagina web
padres, pagina web del centro, EducamosCLM, ... general de padres - €quip En Consejo escolar. 9 X
docente. EducamosCLM

con tutor.

11
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OBJETIVO 2: Fomentar la participacion de las familias en la vida del centro escolar.

ACTUACIONES

CALENDARIO

RESPONSABLES

EVALUACION

RECURSOS

Apoyar las iniciativas propuestas por el AMPA 'y
facilitar el uso de las instalaciones del centro.

Todo el curso.

Equipo directivo.
AMPA

Consejo escolar

Instalaciones y
materiales del
centro.

> Obijetivos relacionados con la coordinacidn con otros centros, servicios e instituciones.

OBJETIVO 1: Facilitar la participacion en actividades, programas educativos y concursos organizados por diferentes instituciones.

ACTUACIONES

CALENDARIO

RESPONSABLES

EVALUACION

RECURSOS

Participacién en actividades complementarias y/o
extracurriculares organizadas por otros centros o

A lo largo de todo el
Curso.

Equipo directivo.
Tutores 'y

En Equipos de Ciclo
al término de la

Los necesarios para
el desarrollo de la

entidades (preferiblemente gratuitas). especialistas. actividad. actividad.
Colaborar con la Facultad de Educacion en la Cuatrimestres en Equipo directivo. Memoria de Documentos
acogida de alumnos de Practicum | y II. funcién del curso. Tutores de préacticas. | evaluacion. facilitados por la
(Contemplado en Proyecto de direccion). Facultad.
Colaborar con la Administracion educativa a través | A lo largo del curso. Equipo directivo. Memoria final del Documentos
del inspector en todos los aspectos que requieran Curso. disponibles.

(Evaluacion interna en 4° de primaria o actuaciones
prioritarias). (Contemplado en Proyecto de

12
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direccion).

Cesion de las instalaciones del centro para la
realizacion de actividades gestionadas por el AMPA
(Contemplado en Proyecto de direccién.

A lo largo del curso.
Actividades
extraescolares (de
lunes a jueves tarde)

Equipo directivo.
Presidenta del
AMPA.

Consejo escolar.

Instalaciones del
centro.
Despacho AMPA

Coordinacién con servicios externos que atienden a | A lo largo del curso EOA Final de curso Reuniones de
nuestro alumnado: Centro base, Aldeas infantiles, coordinacion,
Cruz Roja, Asociaciones, centros de salud, intercambio de
Servicios sociales, ... informacion, contacto
telefénico.
Coordinacién con las Escuelas Infantiles de las que | Febreroy septiembre EOA Final de curso Traspaso de
procedan los alumnos cuando sea necesario. informacion.
Coordinacién con el Centro Base y Atencion | Septiembrey EOA Final de curso Traspaso de

temprana de los alumnos que reciben atencion por
su parte.

Febrero (en caso de
nuevas
incorporaciones)

informacion.

Coordinacién con el Centro de salud y mas
concretamente con la enfermera de referencia para
Programa Educacién para la salud. (1° primaria)

Un martes al mes.

Equipo directivo.
Tutora de 1°

Tras cada actuacion.

Correo electroénico,
teléfono.

> Objetivos relacionados con planes v programas gue se desarrollen en el centro.

13
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OBJETIVO 1: Fomentar la participacion del profesorado en actividades de formacion en el centro y a través del CRFP.

ACTUACIONES CALENDARIO RESPONSABLES EVALUACION RECURSOS
Informacion de distintos cursos de formacion que se Portétil del
ofertan desde el CRFP (Contemplado en Proyecto A lo largo del curso. Responsable de Al finalizar la profesorado para
de direccion). formacion. actividad. inscribirse y realizar
la parte on-line.
Programa Cdédigo Escuela 4.0. (Plan de De noviembre a Dinamizadora de Al finalizar la Portatiles del
digitalizacion). mayo transformacion actividad. profesorado. Robots

Pensamiento computacional y robdética.

digital. Docentes.

educativos..

OBJETIVO 2: Participar y organizar actividades encaminadas al fomento de hébitos deportivos, saludables, de respeto al medio ambiente e

igualdad.

ACTUACIONES

CALENDARIO

RESPONSABLES

EVALUACION

RECURSOS

Participar en el Programa de consumo de fruta y
leche como en otras convocatorias dado el éxito
obtenido (Contemplado en Proyecto de direccién).

Programa de fruta.

Coordinador del
programa.
Profesorado en
general.

Al término de la
Campairia

Los necesarios para
su correcto desarrollo
y posterior evaluacion.

Recoger el plastico y papel usado en el centro para
su posterior reciclaje en los contenedores de reciclaje
situados junto al colegio.

Un dia por semana

Tutores y alumnos
responsables por
Cursos.

Valoraciéon en
Equipos de nivel.

Contenedores para tal
efecto.

Colaborar con el SESCAM para la realizacion de
revisiones bucodentales al alumnado.

Formacion a docentes, alumnado y familias
(alimentacion saludable, educacion para la salud).

Segun disponibilidad
de los profesionales

Dentistas SESCAM
Enfermera de
referencia

Valoracion de los
profesionales y de
los participantes

Previstos por
especialistas del
centro de salud.

14
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Participacion en la Campana “Peloton salud” para
prevenir lesiones e inculcar habitos saludables en los
escolares.

Dias en los que se
encuentra la fisio en
el centro.

Colegio Profesional
de Fisioterapeutas
de Castilla La
Mancha y
Fisioterapeuta del
centro

Tras su realizacion

Los requeridos por la
fisio.

Cuidar las plantas que se encuentran en los pasillos,
preocupandose de regarlas una vez a la semana los
encargados correspondientes.

A lo largo del curso.

Tutores y alumnos
responsables

Valoracion
periddica.

Regaderas.

Fomentar actividades deportivas en espacios al aire
libre por parte de los diferentes cursos (Vivero, pistas
de atletismo, entornos naturales, ...)

A lo largo del curso.

Especialistas de
Educacion fisica

Tras su realizacion

Los que ofrezca el
entorno.

Participacién en la Semana Europea del Deporte y en
el Programa Somos deporte de la JCCM.

Septiembre.
A lo largo del curso.

Especialistas de
Educacion fisica

Tras su realizacion

Pistas deportivas y
material necesario
para su realizacion.

Sesiones para alumnado y familia por parte de la
enfermera de referencia sobre habitos saludables y
educacion para la salud.

A lo largo del curso

Especialistas de
Educacion fisica

A lo largo del curso
y tras su finalizacion.

Portétil y PDl/pizarra
digital

Disefar un Plan de Igualdad y convivencia.

A lo largo del curso.

Responsable de
Igualdad.

A final de curso.

Formacién del CRFP,
materiales creados, ...

15
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> Objetivos relacionados con los servicios complementarios. Actividades educativas del servicio de comedor escolar.

En cuanto al servicio de comedor el centro cuenta con 37 alumnos como usuarios.

El servicio de catering lo presta la empresa Boyma, ubicada en Las Pedrofieras (Cuenca). Esta empresa tiene como empleadas en el
centro a una auxiliar de cocina y a una monitora de comedor.

Por falta de usuarios se sigue sin prestar servicio de aula matinal. En el momento que lo soliciten el nimero de alumnos minimo para su
funcionamiento se pondria en marcha de nuevo.

El horario de comedor es de 14:00 h. a 16:00 h. de octubre a mayo y de 13:00 h. a 15:00 h. en septiembre y junio.

La responsable del comedor en el centro es Eva M2 Cavero Real.

OBJETIVO 1: Fomentar habitos saludables relacionados con la alimentacién y la higiene.

ACTUACIONES CALENDARIO RESPONSABLES EVALUACION RECURSOS
Limpieza de manos antes de comer. Seguimiento por
Lavado de dientes y manos después de comer. Durante todo el curso | Cuidadora de parte de la cuidadora | Jabén, papel de
Buena postura y educacién durante la comida. escolar. comedor en comunicacién con | manos, cepillo de
Correcto uso y conservacion de los utensilios del la responsable del dientes, pasta
comedor. comedor en el centro | dentifrica, vajilla, ...
Conocimiento de la importancia de los alimentos y (Raquel Palomares).
su variedad.

OBJETIVO 2: Realizar actividades de ocio y tiempo libre después de la comida.

ACTUACIONES CALENDARIO RESPONSABLES EVALUACION RECURSOS

16
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Juegos de mesa cooperativos, didacticos,
tradicionales, ...

Actividades de expresion artistica y corporal,
canciones, bailes, cuentos, ...

Juegos libres en el patio cuando el clima sea
adecuado.

Durante todo el curso
escolar desde que
terminan de comer
hasta las 16:00 h.

Cuidadora de
comedor

Seguimiento por
parte de la cuidadora
en comunicacion con
la responsable del
comedor en el
centro.

Juegos y materiales
variados.

OBJETIVO 3: Fomentar la autonomiay colaboracidon del alumnado en funcién de su edad y posibilidades.

ACTUACIONES CALENDARIO RESPONSABLES EVALUACION RECURSOS
Ayudar a poner y quitar la mesa. Durante todo el curso | Cuidadora de Cuidadora/Responsa | Materiales del
Ayudar a comer a los alumnos mas pequefos. escolar. comedor ble del comedor. comedor.

Colaborar en las actividades de ocio y tiempo libre.
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> Prevencion, intervencion y sequimiento del absentismo escolar

La obligatoriedad de la ensefianza es uno de los pilares basicos de todo
sistema educativo que busque asegurar el principio de igualdad de oportunidades.
A los efectos de lo dispuesto en la Orden de 09-03-2007, de las Consejerias de
Educacion y Ciencia y de Bienestar Social, por la que se establece los criterios y
procedimientos para la prevencion, intervencion y seguimiento sobre el absentismo
escolar, éste queda definido como la falta de asistencia regular y continuada a
clase del alumnado en edad de escolaridad obligatoria, sin motivo que lo justifique.

El programa de absentismo tiene como finalidad garantizar la asistencia al
centro educativo del alumnado en edad de escolarizacion obligatoria,
estableciendo para ello acciones que anticipen y eviten la ausencia del centro
educativo, y actuando de forma inmediata cuando ésta se produzca. Son objetivos
de este programa:

1. Establecer medidas preventivas ante cualquier situacion que suponga un riesgo
de absentismo.

2. Realizar actuaciones encaminadas a concienciar a las familias de la importancia
de la educacién, como medida preventiva ante posteriores situaciones de
absentismo y abandono del sistema educativo.

3. Establecer mecanismos de coordinacién entre administraciones publicas para
paliar las circunstancias que facilitan el absentismo escolar y para asegurar la
intervencion eficaz con el alumnado y con su entorno.

4. ldentificar la situacién de ausencia desde el momento en que se produce,
poniendo en marcha mecanismos para la notificacion inmediata a la familia y el
seguimiento del alumnado.

5. Dar respuesta a los problemas especificos que padecen determinados
colectivos en situacion de mayor riesgo, como es el caso de los inmigrantes no
acompafiados que estan en la edad de la educacion obligatoria.

6. Facilitar informacion inmediata al centro de destino para que las ausencias
derivadas de la temporalidad de trabajo en las familias sean inmediatamente
atendidas en el lugar de acogida.

Criterios para la prevencion, la intervencion v el sequimiento sobre absentismo.

Los objetivos enumerados en el apartado anterior se concretan en actuaciones
gue han de tener un caracter preventivo, para anticipar y evitar las situaciones de
absentismo; y ejecutivo, para erradicar de manera inmediata la situaciéon
absentista.

Las actuaciones orientadas al logro de la desaparicion del absentismo se
regiran por los siguientes criterios:
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a. El programa de absentismo escolar tiene un caracter prioritariamente educativo
y no sancionador.

b. Todas las actuaciones deben estar dirigidas tanto al alumnado como a su
contexto. Con caracter general, los centros educativos deben sumar a sus
actuaciones los esfuerzos e iniciativas mas globales del entorno.

c. La necesidad de intervenir globalmente sobre el alumnado y su contexto exige
gue la actuacion del centro educativo y de los servicios sociales basicos responda
a un unico plan que, a partir de la identidad de objetivos y la complementariedad
de las acciones del ambito escolar y local, se concreta en actuaciones y
responsabilidades diferenciadas.

d. Las actuaciones de prevencién y de intervencién no responden a un continuo
lineal, sino que se estructuran de forma simultanea en virtud de la problemética
concreta.

e. El control riguroso de la asistencia a clase, la intervencién inmediata con las
familias y las actuaciones coordinadas son una garantia para el funcionamiento del
programa.

f. Puesto que el proceso radica en la responsabilidad compartida de todos los
profesionales, la derivacion a los servicios de menores debe quedar reducida a
situaciones de caracter excepcional, que se recogen en el Titulo Il, capitulo 11l de la
Ley 3/1999, de 31 de marzo, del Menor, de Castilla-La Mancha, en el que se define
la situacion de riesgo y se regula el procedimiento para su apreciacion.

g. Es necesario realizar un seguimiento periédico de los resultados del programa.

El plan de absentismo del CEIP Casablanca se concreta en las NCOF del centro,
con un protocolo de absentismo donde interviene el tutor (con el programa
Delphos), el equipo directivo, PTSC, E.O.A. y Servicio de inspeccién. Las familias
son el objeto de la intervencion y se procurard un contacto permanente y
colaborativo.

D) Lineas prioritarias para la formacién didactica, pedagdgica y
cientifica.

Este curso 23-24 lo hemos iniciado con la formacién en el Cuaderno de evaluacion

de EducamosCLM. Se realizaron dos sesiones online y una presencial con la
dinamizadora de Transformacion Digital.

Teniendo en cuenta las propuestas de mejora de la memoria del curso 22-23, la

formacion durante el curso vigente va encaminado hacia la Robética. Ademas, nuestro
centro ha sido seleccionado para poner en marcha un proyecto piloto en este ambito.
Se llevara a cabo a partir del mes de noviembre y consistird en una formacion
presencial dirigida por la dinamizadora de transformacion digital y aquellos docentes
gue ya tengan experiencia en este sector. Ademas de la intervencion en el aula
trabajando situaciones de aprendizaje relacionadas con el area de Conocimiento del
Medio.
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Por otro lado, dado que este curso ha cambiado la estructura y organizacion de las
Aulas Virtuales, se va a realizar formacién especifica para mantener actualizados y
conocer las novedades el nuevo entorno de Aprendizaje de EducamosCLM.

Por ultimo, cualquier formacién docente de interés particular ofertada por el CRFP.

E) Concrecién anual de los aspectos organizativos de caracter
general.

e) 1. Horario general del centro y criterios utilizados para su elaboracion.

Con el fin de las restricciones sanitarias el horario del centro vuelve a ser el mismo que
antes de la pandemia.

» De octubre a mayo: de 9:00 h. a 16:00 h.
» Septiembre y junio: de 9:00 h. a 15:00 h.

@ Horario lectivo:

» De octubre a mayo: de 9:00 h. a 14:00 h.
» Septiembre y junio: de 9:00 a 13:00 horas.

» De octubre a mayo:
Lunes, martes y miércoles de 14:00 h. a 15:00 h.
Atencion a familias lunes de 14:00 h. a 15:00 h. siempre bajo cita previa.
Jueves de 14:00 h a 15:00 h. (hora de computo mensual destinada a Claustros,
CCP y Consejo escolar).

» Septiembre y junio: De lunes a viernes de 13:00 a 14:00. (Atencién a las
familias lunes de 13:00 a 14:00 horas siempre bajo cita previa).

Los martes cada quince dias de 14:00 h. a 15:00 h. tienen lugar las reuniones
de Equipos de Ciclo/CCP y los miércoles se retune el EOA (también cada quince
dias).

e) 2. Horario del alumnado y criterios pedagdgicos referentes para su elaboracion.

Segun la Orden 121/2022, de 14 de junio de regulacién de la organizacién y el
funcionamiento de los centros, el horario lectivo semanal para cada uno de los cursos
es de 25 horas, incluidos los periodos de recreo, distribuidos de lunes a viernes. El
recreo, de 30 minutos, tiene la consideracion de tiempo lectivo, por lo que su atencion
y organizacién deben contribuir al logro de los objetivos educativos y didacticos del
curriculo de esta etapa.
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En septiembre y junio el horario se distribuye del siguiente modo:

Horario Sesiones
9:00h. - 9:45h. 12 sesidn
09:45 h. - 10:30 h. 22 sesion
10:30 h. - 11:00 h. 32 sesion
11:00 h. - 11:30 h. 42 sesion
11:30 h. - 12:00 h. Recreo
12:00 h. - 12:30 h. 52 sesion
12:30 h. - 13:00h 62 sesion

En los meses de octubre a mayo se distribuye del siguiente modo:

Horario Sesiones
9:00h - 9:45 h. 12 sesion
09:45 h. - 10:30 h. 22 sesion
10:30 h. - 11:15 h. 32 sesion
11:15 h. - 12:00 h. 42 sesion
12:00 h. - 12:30 h. Recreo
12:30 h. - 13:15 h. 52 sesidn
13:15 h. - 14:00h 62 sesion

Los criterios pedagogicos referentes para su elaboracién son los siguientes:

% Dar a las materias la dedicacion horaria que fija la normativa.

% Tratar de impartir las materias troncales en el primer bloque horario.

& En los meses de septiembre y junio las dos primeras sesiones tienen 45
minutos de duracion para permitir una mayor profundizacién en los contenidos
y un mejor aprovechamiento de las primeras sesiones del dia.

Introduccién del recreo después de la 42 sesion para descargar la fatiga
intelectual.

Distribucion de las distintas areas alternadas en lo posible a lo largo de la
semana.

Disefio de un periodo de adaptacion al aula del alumnado de nueva
incorporacién en infantil de 3 afios durante los primeros 7 dias lectivos.

Con posterioridad al periodo lectivo, se establece un periodo de 2 horas (de
14:00 a 16:00 horas) de comedor, con personal auxiliar y una profesora del
centro como responsable.

& & & €

e) 3. Criterios para efectuar agrupamientos, organizacion y distribucion de los
espacios.

El agrupamiento del alumnado es de un grupo por nivel en ambas etapas. Otro
tipo de agrupamiento viene dado por los alumnos que requieren P.T y/o A.L. También
encontramos agrupamientos distintos entre alumnos que reciben Religion y atencion
educativa.
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Los criterios establecidos para efectuar agrupamientos vienen recogidos en las
Normas de Convivencia Organizacion y Funcionamiento del centro:

1. Cumplir la normativa vigente a la hora de asignar horarios al profesorado y al
alumnado garantizando la dedicaciobn del horario lectivo minimo obligatorio,
coordinaciones y otras responsabilidades.

2. Se tendrd en cuenta que pase al aula a impartir docencia el menor nimero de
profesorado, especialmente en el primer ciclo de Primaria.

3. Que cada tutor atienda a su grupo durante la primera hora de la mafana,
siempre que sea posible.

4, En el caso de maestros/as especialistas tutores se procurara que, ademas del
area de su especialidad, imparta prioritariamente Lengua y/o Matematicas.

5. Concentrar las areas instrumentales en las primeras horas.
6. Tener en cuenta las habilitaciones del profesorado.
7. Se dedicaran la mayor parte de los apoyos a aquellos cursos que por las

caracteristicas o por el nimero de alumnos, mas lo necesiten.

Los espacios se organizan de la manera mas eficiente posible, teniendo en
cuenta el nimero de alumnos de los cursos, aungue la mayoria de las aulas tienen un
espacio muy similar. También se intenta que los grupos mas afines por edades se
encuentren cercanos, si bien hay un aula que se encuentra bastante alejada del resto.
Al haber dos escaleras de subida a las aulas de la primera planta los grupos se
distribuyen de tal modo que los alumnos accedan por la escalera mas cercana a su
clase, descongestionando asi los momentos de entrada y salida al edificio y la hora de
salir al patio de recreo. Los servicios también se encuentran asignados por cursos.

EDIFICIO AMPLIADO EDIFICIO REMODELADO

Almaceén
e Cuarto de limpieza

ge Servicios masculinos * Cuarto de calderas
58 : y e Almacén
T 8 fem_enlno_s.
e Patio cubierto con parque
infantil
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e Comedor y cocina
e Biblioteca
o . e Gimnasio

- * ?3 a; Iasé grf O;a)ducaaon infantil e Almacén de material deportivo.
g . SérviZio con bafo * Salon de Actos
8 e Hall de entrada donde estan * R&Sé)AaChOS de Equipo Directivo y de
<_% las perchas y hacen fila para e Conserjeria
o el recreo.

e Servicios masculinos, femenino vy

minusvalidos.
e Cuartos de limpieza.
0u n0 o e Aulade 3° 4° 5°y 6°.
£ * 2aulas(1°y2 d~e primaria) e Aulas especificas (inglés, musica vy
S e 1 aula de pequefio grupo (PT) religion).
o e Aula para Supermercado. « Sala de profesores
o :
5 * Ascensor. e Despachos del EOA (orientadora y AL).
£ Aula para fisio.
a e Servicios alumnos, alumnas y
minusvalidos

El espacio del recreo en Primaria se distribuye en 2 zonas, una paral® 2°y
3er. curso y otra para los alumnos de 4°, 5° y 6°. La zona de la sombra que dan los
arboles de acero esta reservada para “no correr”, ya que tenemos una alumna con
riesgo de muerte slUbita que requiere una especial atencién. Para evitar caidas o

golpes se ha creado ese espacio.

Los alumnos de Infantil se reparten las dos zonas del patio cubierto situado en
la planta baja del edificio y el pasillo exterior (3, 4 y 5 afios).

e) 4. Calendario de reuniones de los érganos colegiados de gobierno y de

coordinacion

docente.
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REUNIONES

CONSEJO EQUIPOS EOA . COMISION DE
CCP
2023/2024 CLAUSTRO ESCOLAR DE CICLO (miércoles) EVALUACION CONVIVENCIA GENERALES
DE PADRES
Inicial Hasta el 2 de
SEPTIEMBRE 1 28 12 5-19 6-20 26- 97 octubre
OCTUBRE 25 26 10-24 3-17 4-18 23
NOVIEMBRE 14-28 7-21 8-22
12 evaluacion Hasta el 18
DICIEMBRE 14 19 12 13 19-20 de diciembre
ENERO 25 16-30 9-23 10-24 22
FEBRERO 13-27 6-20 7-21
22 evaluacion Hasta el 18
MARZO 21 12 5-19 6-20 1690 de marzo
ABRIL 9-23 2-16 3-17
MAYO 14-28 7-21 8-22
Final 17 Hasta el 27
JUNIO 28 28 11 4-18 5-19 2526 de junio
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Orientaciones de contenidos para reuniones de Equipos de ciclo/CCP

5y 19 SEPTIEMBRE

- Horario primer dia (tutores con alumnos hasta el recreo).

- Turnos de recreos.

- Fechas para reuniones padres.

- Puertas entrada y salida del alumnado.

- Evaluacion inicial.

- Temporalizacion UUDD.

- Alumnado con atencién de P.T. y A.L. asi como de apoyo ordinario.

- Actividades complementarias y extracurriculares previstas (ler. trimestre).

3y 17 OCTUBRE

- Aportaciones a la PGA.

- Seguimiento del desarrollo y ejecucién PPDD.
- Revision NCOF.

- Propuestas dias de libre disposicion.

7y 21 NOVIEMBRE

- Organizacion de la preparacion y entrega de boletines 12 evaluacion (Sesiones de
evaluacioén previstas 19 y 20 de diciembre).

- 20 noviembre: Dia universal del nifio

- Seguimiento del desarrollo y ejecucién PPDD.

- Preparacion celebracion Navidad.

12 DICIEMBRE

- Sesién evaluacion (19-20)
- Festival de Navidad.
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9Y 23 ENERO
- Andlisis de los resultados académicos del alumnado.
- Situacién de la convivencia en el centro. Andlisis de las situaciones de conflicto y su
resolucion. Propuestas de medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia.
- Actividades para el Dia de la Paz/Carnaval
- Actividades complementarias y extracurriculares previstas (2° trimestre).
- Seguimiento del desarrollo y ejecucion PPDD.

6 Y 20 FEBRERO

- Revision alumnos con necesidades de apoyo.
- Seguimiento del desarrollo y ejecucién PPDD.
- Celebracion del Dia de la mujer (8 de marzo).

5y 19 MARZO

- Situacién de la convivencia en el centro. Andlisis de las situaciones de conflicto y su
resolucion.

- Seguimiento del desarrollo y ejecucién PPDD.

- Organizacién de la preparacién y entrega de boletines 22 evaluacion (Sesiones de
evaluacion 19 y 20 de marzo).

2y 16 ABRIL

- Andlisis de los resultados académicos del alumnado.

- Actividades previstas celebracion Semana del libro y de la lectura (22 al 26 de abiril):
-Temporalizacion 3er. trimestre.

- Seguimiento del desarrollo y ejecucion PPDD.

- Actividades complementarias y extracurriculares previstas (3er. trimestre).

7y 21 MAYO

- Seguimiento del desarrollo y ejecucién PPDD.
- Agendas escolares proximo curso.
- Aportaciones a la Memoria.

4y 18 JUNIO
- Organizacion de la preparacion y entrega de boletines evaluacion final (Sesiones de
evaluacion 25y 26 de junio).
- Prevision alumnos repetidores.
- Materiales curriculares.
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e) 5. Otros aspectos relevantes.

Proyecto Carmenta.

Los cursos de 3° 4° 5° y 6° de primaria estdn adheridos al Programa
Carmenta. Cuentan con Pizarra digital interactiva y tablets para los alumnos. Este
proyecto de uso de libros y materiales digitales se lleva desarrollando en el centro
desde el curso 2017/2018. En las tablets se han instalado las licencias digitales de las
cuatro asignaturas troncales: matematicas, lengua, ciencias naturales y ciencias
sociales. Junto a estos recursos se utilizan otras aplicaciones y herramientas digitales
gue se trabajan en las Aulas virtuales de la plataforma EducamosCLM.

Snappet en 3°, 4° 5°vy 6°.

Este método de ensefianza digital ofrece lecciones didacticas interactivas
permitiendo a los docentes controlar el progreso de los alumnos en tiempo real a
medida que avanzan en su proceso de ensefianza-aprendizaje. Se trabaja en las
areas de lengua, mateméticas e Inglés.

Plan de Iqualdad y convivencia.

Tras tres afios participando en el Plan de Igualdad y prevencion de la violencia
de género, la LOMLOE establece la realizacion en todos los centros de un Plan de
igualdad y convivencia. En aplicacion de la Ley Orgénica 8/2021 en cada centro se
designard un coordinador/a de bienestar y proteccién que sera el responsable del
desarrollo del Plan de igualdad y convivencia, teniendo en cuenta las aportaciones del
Claustro de profesores y de las familias a través del Consejo escolar.

Seguimos trabajando por una educacién en la igualdad y el respeto para que
profesorado, alumnado y familias veamos en los derechos humanos y la libertad los
principales valores de una sociedad justa y democrética, valores que recogemos en
nuestro Proyecto Educativo de Centro.

Programa de consumo de frutas, hortalizas y leche en las escuelas de CLM.

Hemos solicitado la participacién en el Programa de consumo de frutas,
hortalizas y leche desarrollado mediante la colaboracién de la Consejeria de
Agricultura, Medio Ambiente y Desarrollo Rural, la Consejeria de Sanidad y la
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, siendo financiado en un 100% por el
Fondo Europeo Agricola de Garantia. Son varios los afios que llevamos participando y
es muy bien acogido por la comunidad educativa.

Facultad de Educacion.

Alumnado de précticas.

Este curso once alumnos de Practicum | de 3° de la Facultad de Educacion se
encuentran realizando sus précticas en Educacion primaria durante el primer trimestre.
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En el segundo trimestre se incorporaran los alumnos de Practicum Il (4° de
Magisterio).

PROYECTO: EL SUPER DEL COLE

Debido a la pandemia se dejo de utilizar el supermercado montado en el curso
2018/2019. Este curso se volvera a retomar esta actividad que tanto gusta entre el
alumnado. Se realizan actividades de una forma ludica adaptadas a cada nivel y
atendiendo a la gamificacion.

El supermercado esta situado en la antigua aula Althia de la segunda planta.
Se organiza segun los productos: carniceria, verduleria/fruteria, panaderia/pasteleria,
pescaderia, etc. Hay unas cajas con dinero para realizar los cobros. Se trabajan
también aspectos como consumo responsable y alimentacion saludable.

Colaboracién con el SESCAM

Contacto con pediatras.

Se mantiene el contacto con pediatras de determinados alumnos del centro que
presentan alguna situacion de patologia grave, enfermedades crénicas, alergias
significativas, datos puntuales, etc.

Programa de promocion de la salud con alumnos de 1° de primaria y familias del
centro.

Estan previstas sesiones con alumnos (mensuales) y familias (trimestrales)
sobre habitos saludables, promocion de la salud, prevencién de accidentes, primeros
auxilios, Educaciéon emocional, ... impartidas por la enfermera del Centro de salud de
referencia. La enfermera escolar colabora en estos talleres y los realiza en otros
Cursos.

Periodo de adaptacién de los alumnos de 3 afios

El grupo esta formado por 9 alumnos: 6 alumnos Y 3 alumnas.

El comienzo al centro de Educacion Infantil fue el dia 11 de septiembre y segun
lo dicho en la reunion de padres celebrada el 7 de septiembre, los alumnos entraban
todos juntos, al ser un grupo poco numeroso, pero en un periodo escolar mas corto de
la jornada escolar del centro, para que poco a poco se fueran adaptando al nuevo
contexto escolar.

El periodo de adaptacién ha sido méas reducido segun afios anteriores y
establecido en la Orden 121/2022 de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes.

La entrada ha sido mas corta que la jornada escolar, los 2 primeros dias de

11:30 a 12:30 el resto de los dias de 10:30 a 12:30 hasta llegar al dia 20 que
incorporaron todos los alumnos al aula excepto dos alumnos.
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Medidas adoptadas después del periodo de adaptacién general: solo 2
alumnos del grupo no se han podido incorporar a toda la jornada, puesto que no se ha
conseguido todavia que entren sin llorar, ni participar en las actividades de juego y
experimentacion, ademas se observa que llevan un nivel madurativo tanto a nivel de
movimiento, habitos de control corporal también en cuanto a lenguaje y comunicacion
y relacién social mas bajo respecto al resto de nifios, por lo que se aconseja a la
familia continuar con la jornada més corta para ellos.

F) Programa anual de actividades extracurriculares y
complementarias.

AETIE EEIES Fecha prevista| Cursos Colaboran | Responsables
programadas
Semana europea del | Ultima semana | Primaria CSD Espeé:::allstas
deporte de septiembre
Exposicion y 6° de Consejo de la
exhibicion de medios| 10 de octubre o Unién Tutores
o primaria
Guardia Civil Europea
Exposicion “Colores 2y 3de L . . Tuto.re_s y
” . Primaria | CaixaForum especialistas
del mundo noviembre ~
acompanantes
Programa “Somos | A lo largo del Primari Consejeria/ |Especialistas EF/
» rimaria : v
deporte Curso Diputacion Tutores
Programa AULA de 15 de enero 10,20, 3%y
Educacion 6° Azeral Tutores
. 8 de febrero .
ambiental Infantil y 1°
Programa NATURA | 1 de diciembre 6° Azeral Tutores
Halloween 31 octubre Infantl! y Alumpa_s/os de _ Espeuallstas
primaria practicas inglés y tutores
Centro
. Cultural
Alfareria Pedro 1.6 de 1° Alfareria Tutores
Mercedes noviembre
Pedro
Mercedes
Navidad diciembre Infantl! y Familias Todo el
primaria profesorado
Dia de la paz 30 de enero Usen @ Especialistas Tutores
alumnado
Dia del libro 23 de abril Todo el Especialistas Tutores
alumnado
Visitas a Museos de : Segun 5
la ciudad Por determinar oferta Especialistas Tutores
Mi yo en lared ill’ 22, .28 y 29 50y 6° Tutores
e noviembre
Taller de inteligencia o
emocional 18 de enero 6 Amformad Tutores
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Museo de las Tutores y
Cionc 1 de diciembre 3°yhe JCCM especialistas
iencias ~
acompanantes
Tutores y
Rio Cuervo 18 de abril 10, 3°y K° Geacam especialistas
acompanantes

Ademdas de las actividades propuestas, quedan incluidas otras que oferten las
instituciones, o propuestas por el profesorado, a lo largo del curso y que se consideren
interesantes para el desarrollo de los contenidos del curriculo.

El AMPA ofert6 una serie de actividades extraescolares, Entre todas las
propuestas se estan realizando Inglés (lunes y miércoles de 16:00 h. a 17:00 h.) y
Baile (martes y jueves de 16:00 h. a 17:00 h.)

G) Presupuesto anual del centro y su estado de ejecucién a 1 de
septiembre.

1. Criterios para la elaboracién del Presupuesto

a) Las previsiones para cubrir las necesidades de funcionamiento del centro,
teniendo en cuenta los gastos realizados en afios anteriores.

b) Las necesidades del profesorado y de las aulas.

c) Las propuestas, si las hubiera, de algunos de los miembros de la comunidad
educativa para actividades complementarias, proyectos de innovacion.

2. Estado del Presupuesto a 25 de octubre de 2023.

El CEIP Casablanca tiene marcados, dentro de la gestion econdémica los
siguientes objetivos:

El Objetivo 1, referido al mantenimiento operativo del centro, se ha conseguido
sobradamente ya que se han cubierto las necesidades de funcionamiento tanto del
centro en si (recibos de teléfonos, alarmas, reparacion de mobiliario, otros
suministros...) como las presentadas por los docentes para llevar a cabo su labor.
Hasta el momento se han recibido cuatro libramientos del total 4.715,57€. A parte de
los ingresos extras que tiene el Centro con la venta de electricidad producida por las
placas solares que gestionamos.

En prestacién de servicios se ha visto incrementado el saldo realizadas al final
por el dinero que ingresamos para la compra de las agendas escolares, autobuses de
las excursiones realizadas en el curso 22/23 y el dinero de los alumnos de libros y
licencias digitales.

El Objetivo 2, que se refiere al Programa de gratuidad de materiales
curriculares, también se ha conseguido plenamente en cuanto que, se ha conseguido
dotar con todos los libros de texto a los alumnos beneficiarios de ayudas del Centro,
no obstante, hasta que no se haga la justificacion no llegara el libramiento que falta
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para cubrir los materiales curriculares. El centro esta cubierto con dispositivos digitales
gque a fecha de hoy han llegado 5 nuevas Tablet de sustitucion.

H) Plan de evaluacion del centro.

La evaluacion de los centros ha sido actualizada por la Orden 134/2023, de 22
de junio, por la que se regula la evaluacién interna de los centros sostenidos
con fondos publicos que imparten las ensefianzas no universitarias en la
comunidad autébnoma de Castilla-La Mancha.

La evaluacién interna es un proceso sistematico de recogida y analisis de la
informacion, de forma fiable y valida, dirigido a facilitar la toma de decisiones para
permitir una mejor respuesta del centro a las necesidades del alumnado y a las
demandas de la comunidad educativa.

La autoevaluacion esta dirigida a realizar un diagnéstico del centro docente
desde el respeto a su identidad y singularidad. Tiene un caracter continuo, criterial y
formativo para orientar la toma de decisiones y la puesta en marcha de lineas de
mejora. Debe garantizar la participacion de la comunidad educativa.

La evaluacion interna del centro tiene los siguientes objetivos:
a. Proporcionar elementos de reflexion sobre las actuaciones que se llevan a cabo en
el centro para abordar planes de evaluacién y mejora.
b. Informar a la administracion educativa de los procesos y resultados llevados a cabo
en los centros para introducir los ajustes necesarios con el fin de mejorar la calidad del
sistema educativo.

Los centros docentes realizaran la autoevaluacion del centro mediante un
proceso de evaluacion continua, comunicativa y formativa durante los cuatro cursos
gue constituyen el periodo de ejercicio de la direccion.

En la siguiente tabla se expone la planificacion del proceso de evaluacion,
distribuyendo anualmente de forma secuenciada las dimensiones a evaluar en cada
uno de los ambitos, para asegurar que a su término ha sido evaluado el mismo en su
globalidad.

Dimension 1.1.
Sefas de identidad del
centro: documentos
programaticos.

Subdimension 1.1. Proyecto
educativo.
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Subdimensién 1.2. Programacién

X
General Anual
Subdimensién 1.3. Normas de
Organizacién, funcionamiento y
convivencia.
Subdimensién 1.4. Programaciones X

didacticas.

Subdimension 1.5. Planes y
Programas del centro.

Dimension I1.2.
Funcionamiento de los

. . Subdimension 2.1. Equipo directivo X
organos de gobierno.

Subdimensién 2.2. Consejo escolar

Subdimension 2.3. Claustro de
profesores

Dimension 1.3.
Funcionamiento de los
6rganos de
coordinacion docente.

Subdimensién 3.1. Equipos de ciclo X

Subdimensién  3.2. Equipo de
orientacion y apoyo

Subdimensién 3.3. Comisiébn de
coordinacion pedagdgica

Subdimension 3.4. Tutoria

Subdimensién 3.5. Equipos docentes

Dimension |.4.
Funcionamiento de los |Subdimension 4.1. Asociacion de
organos de | Madres y Padres de Alumnado

participacion.

Dimension I.5.

Clima escolar: : ., . .

. : Subdimensién 5.1. Convivencia X
convivencia y
absentismo

Subdimension 5.2. Absentismo
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Subdimension 5.3. Relaciones
sociales entre los diferentes sectores
de la comunidad educativa.

Dimension |.6.
Procesos de ensefanza-
aprendizaje en el aula.

Subdimension  6.1. Proceso de
aprendizaje competencial. El Disefio
Universal de Aprendizaje.

Subdimension  6.2. Proceso de
enseflanza. La practica docente del
profesorado. Metodologias activas y
participativas.

Dimension I.7.
Medidas de
educativa.

inclusiéon

Subdimensién 7.1. Medidas
ordinarias y extraordinarias de
inclusiéon a nivel de centro, aula y
medidas individualizadas.

AMBITO lI:
ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO
DEL CENTRO

Dimension I1.1.
Respuesta y adecuacion
del centro a su contexto.

Subdimensién 1.1. Direccién y
liderazgo.

Subdimension 1.2. Respuesta del
centro a las caracteristicas y
diversidad del alumnado.

Subdimension 1.3. Respuesta del
centro a las -caracteristicas del
profesorado y otros profesionales.

Subdimension 1.4. Respuesta del
centro a las necesidades vy
demandas de las familias.

Subdimension 1.5. Relaciones con el
AMPA.

Dimension 11.2.
Adecuacion de los
recursos disponibles a
las necesidades del
centro.

Subdimension 2.1. Infraestructuras,
equipamiento y proyecto de gestion.

Subdimensién  2.2. Plantilla vy
caracteristicas del personal del
centro

Subdimension 2.3. Organizacién de
grupos y distribucion de espacios.

Subdimension 2.4. Recursos

externos.
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Subdimension  1.1. Impacto vy
adecuacion de las medidas
adoptadas para la mejora de los
resultados.

Dimension 11.1.
Resultados académicos
del alumnado.

Dimension lll.2.
Pruebas externas de|Subdimension 2.1. Adecuacion de los
rendimiento. Las |resultados de las pruebas externas a
evaluaciones de | las expectativas del centro.

diagnéstico.

Dimensioén IV.1.
Relacion con la
administracion Subdimensién 1.1. Relacién con la
educativa y con otras administracion educativa.

entidades e
instituciones.

Subdimension 1.2. Relaciones con
otras entidades e instituciones.

Dimension 1V.2.
Relaciones entre

diferentes centros . ., . .,
. Subdimension 2.1. Coordinacion
educativos. La o . . . . X
. ., Infantil-Primaria/Primaria-Secundaria
coordinacién entre

etapas.

Subdimensiéon 2.2. Coordinacién con
diferentes centros.

Dimension IV.3.
Vias de comunicacion
con el entorno.

Subdimensién 3.1 Vias de
comunicacion y proteccion de datos.
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Dimension V.1.
Adecuacion de los Subdimensién 1.1. La Memoria
procesos de evaluacion |Anual.

interna del centro.

Subdimensién 1.2. El Plan de Mejora
del centro.

Subdimension 1.3. El plan de
formacion del profesorado.

Dimension V.2. Subdimension 2.1. Adecuacion del
Metaevaluacion interna. |proceso de evaluacion interna.
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